Itat Unibanco

Tem muita gente com
possibilidade de ir além
e, para isso, s0 precisa de
uma oportunidade.

Colaborador,

Contribua com o Programa de
Inclusdo de Pessoas com
Deficiéncia e indigue um amigo
que precisa apenas de uma
oportunidade para colocar em
pratica todo o seu potencial.

Com a sua ajuda, fortaleceremos a
Diversidade através da troca de
experiéncias e aprendizado mutuo.

Valorizar a Diversidade
é ter o Nosso Jeito.

Encaminhe os curriculos pelo e-mail
interno Diversidade ou indique o
cadastro no site www.itau.com.br >
Trabalhe no Itau.

Diversidade

Programa de Diversidade
Inclusac de Pessoas com Deficiéncia

Katla Antunes, 28 anos.

E analista de politicas de
crédito, formada am
Matematica com mestrado
em Estatistica, e atua na
drea de Crédito ao
Consumidor (ACC),
Trabalha no Itad Unibanco
desde 2007. Nas horas
vagas, dd aulas de
matematica, estatistica e
fisica, palestras
motivacionais e gosta
muito de escraver.

Marcos Rossl, 28 anos.
E analista patrimonial,
formado em Direito, e
atua na drea de Gestao
de Patrim&nio. Trabalha
no ltad Unibanco desde
2002. Além disso, tem
uma banda onde &
cantor, faz palestras sobre
motivacao, toca em uma
escola de samba efaz
mergulho (scubadiving).

ltau



